                                                                                  Анализ 
              деятельности  штаба  воспитательной  работы МБОУ СОШ №10 

                                          в 2022 – 2023  учебном  году
          Воспитательная работа в школе организовывалась в соответствии Рабочей программы воспитания на 2022 – 2023 учебный год, с планом воспитательной работы школы на уровне НОО, ООО, СОО, планов воспитательной работы классных руководителей, социального педагога, педагога-психолога, плана Советника директора по ВР.
           В 2022 – 2023 учебном году были созданы условия для личностного развития, самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. (Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации, ст. 2, п. 2)
         Контроль проходил в соответствии с планом внутришкольного контроля на 2022 – 2023 учебный год.

         В основе воспитательной системы школы лежит совместная творческая деятельность детей и взрослых по направлениям Рабочей программы воспитания:

· гражданское воспитание
· патриотическое воспитание
· духовно-нравственное воспитание
· эстетическое воспитание
· физическое воспитание
· трудовое воспитание

· экологическое воспитание
· познавательное направление воспитания
         Данные направления воспитательной работы реализуются через инвариантные и вариативные модули воспитания.
1. Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», с учётом Стратегии развития воспитания в Российской Федерации  на период до 2025 года и Плана мероприятий по ее реализации в 2021-2025 гг., № 996-р и Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р);

2. Стратегии национальной безопасности Российской Федерации, (Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400), федеральных государственных образовательных стандартов начального общего,  (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286), основного общего образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287), среднего общего образования (Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413);

         3. Письмо Министерства просвещения Российской Федерации   от 18 июля 2022 года № АБ-1951/06 «Об актуализации примерной рабочей программы воспитания», в соответствии с примерной программой воспитания, одобренной решением федерального учебно-методического объединения по общему образованию (протокол от 23.06.2022г. № 3/22). 
          4.Закон Краснодарского края от 21 июля 2008г.№1539-КЗ «О мерах по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в Краснодарском крае» и др., а также на письма и постановления.
Повышение квалификации классных руководителей, занятых воспитательной работой в школе
	Тема КПК
	Период обучения
	Форма обучения
	Количество педагогов

	Онлайн-курс «Формирование гражданской идентичности у обучающихся 4-11 классов», 

Онлайн-курс «Первая помощь при угрожающих жизни состояниях», 
	декабрь 2021 –февраль 2022
	дистанционная
	15

	«Основы обеспечения информационной безопасности детей» ООО «Центр инновационного образования и воспитания» (сайт «Единый урок»
	март 2022
	дистанционная
	29

	«Разговоры о важном»: система работы классного руководителя (куратора), 36ч
	апрель-май 2023г
	дистанционная
	29


	"Реализация системы наставничества педагогических работников в образовательных организациях"
	февраль 2023
	дистанционная
	1

	"Аспекты применения государственных символов РФ в обучении и воспитании"
	март 2023
	дистанционная
	1


Методические мероприятия по вопросам воспитания, проведенные в ОО в рамках деятельности методического объединения  классных руководителей

	Название мероприятия
	Дата проведения
	Место проведения
	Ф.И.О. педагога, готовившего мероприятие

	О закрепление наставников среди классных руководителей. Составление индивидуального плана профессионального становления.
	18 января 2023г
	МБОУ «СОШ№10»
	Цикунова О.А.

	О проведении Дни единых действий.
	10 марта 2023г
	МБОУ «СОШ№10»
	Абрамова Т.В.

	Анализ работы наставников по итогам года.
	27 мая 2023г
	МБОУ «СОШ№10»
	Арсентьева О.А.

	Анализ работы ШМО классных руководителей за учебный год. 
	31 мая 2023г
	МБОУ «СОШ№10
	Полихронова Я.С


 В 2022/23 учебном году методические мероприятия проводились в дистанционном формате. Тематика сессий, конференций, вебинаров, семинаров была связана с деятельностью внедрения целевой программы наставничества, реализации рабочей программы воспитания и календарных планов воспитательной работы, а также информативно-практическая часть для педагогов дополнительного образования. Данные методические мероприятия практико- ориентированнные, носили дискуссионный характер. 

Воспитательный процесс в школе невозможен без тесного сотрудничества с родителями учеников. Согласно протоколам родительских собраний отмечено, что  в каждом классе создан родительский комитет. При непосредственном участии  родительской общественности утверждается уклад школьной жизни внешний вид и форма обучающихся, контролируется школьное питание, посещение кружков внеурочной деятельности и дополнительного образования.
Родители постоянные участники и организаторы  классных праздников, экскурсионных поездок, которые организуются для обучающихся. В каждом классе проведены плановые    родительские собрания.
 Классные руководители  работают в тесном контакте с родителями и  учителями-предметниками, это благотворно влияет на  предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и учениками (постоянно). 

В индивидуальном порядке классные руководители:

- обращаются к специалистам для решения острых конфликтных ситуаций;

- приглашают к участию родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка;

- прибегают к помощи родителей в подготовке и проведении общешкольных и внутриклассных мероприятий.

Отсутствие обращений родителей или законных представителей учеников   вне  образовательной организации (вышестоящие инстанции)  в 2022-2023 учебном году является  хорошим показателем качества организации взаимодействия  родителей. 

        Для объективной оценки при организации учебно-воспитательного процесса, родители (законные представители) принимали участие в социологических опросах, направленных на выявление степени удовлетво​ренности родителей процессом и результатами учебно-воспитательного процесса в школе, выявление образовательных потребностей.

Приняли участие 80% родителей (549 участников)

Результаты:
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      Таким образом, по итогам анкетирования родителей (законных представителей) можно сделать следующие выводы:
      Родители удовлетворены качеством образовательных услуг, компетентностью и профессионализма учителей, классных руководителей. В целом родители удовлетворены качеством организацией деятельности педагогов и специалистов школы, организацией внеурочной деятельностью и дополнительным образованием, качеством проводимой коррекционной помощи специалистами социально-психологической помощи. Чуть больше 80% (640 обучающихся) посещают кружки при школе – ДДТ  и Центр «Точка роста». Удовлетворены проведением в школе культмассовых и спортивных мероприятий.

   Высокая степень информированности об образовательной организации, узнают информацию через сетевой город, сайт, группа ВК – 97%. Данная цифра нам дает информацию о том, что свыше 90% родителей имеют возможность выходить в интернет и получать своевременную информацию об организации учебно-воспитательного процесса в школе.
        Самоуправление учащихся выражается в возможности самостоятельно проявлять инициативу, принимать решения и реализовывать их в интересах ученического коллектива. Как правило, самоуправление проявляется в планировании деятельности коллектива, организации этой деятельности, анализе своей работы, подведении итогов сделанного и принятии соответствующих решений образования.
 

           Анализ деятельности ученического самоуправления осуществляется посредством системы рейтинга классных коллективов, который проводится в течение всего учебного года.
 Большая  роль в воспитательной работе школы отводится взаимодействию  с нашими  социальными партнерами: врачами, работниками  КДН И ОПДН, сотрудниками  ГИБДД и МЧС.


С этого года увеличилось количество совместных мероприятий с сотрудниками ГИБДД и ПДН почти в 2 раза по сравнению с предыдущими
         «Профилактика и безопасность»  (пожарная безопасность, дорожная безопасность, информационная безопасность, профилактика экстремизма и терроризма, профилактика распространения инфекционных заболеваний, профилактика правонарушений и безнадзорности) реализуется через систему классных часов, общешкольных мероприятий, индивидуальные беседы.

         Для каждого класса разработан перечень классных часов в рамках данного модуля, представленный в индивидуальных планах воспитательной работы.
Информация о несовершеннолетних, регулярно и систематически пропускающих учебные занятия без уважительных причин, на май 2023 года
	№ п/п
	Параметры
	Всего

	В том числе по ступеням:

	
	
	
	1-4
класс
	5-9 
класс
	10-11
класс

	1.
	Количество необучающихся детей, в том числе:
	743
	318
	386
	39

	1.1
	регулярно  не посещающих школу без уважительной причины 

(100 и более уроков в месяц)
	-
	-
	-
	-

	1.2
	систематически пропускающих учебные занятия без уважительных причин 

(от 40 до 100 уроков в месяц)
	-
	-
	-
	-

	2.
	Количество наставников, закрепленных за обучающимися, состоящими на различных  видах учета 

(педагогическом, ОПДН)
	12
	0
	8
	1


Информация о занятости в системе дополнительного образования обучающихся, состоящих на различных видах учета,  по состоянию на май 2023 года

	Количество несовершеннолетних, состоящих на различных видах учета
	Количество несовершеннолетних, посещающих объединения организаций системы дополнительного образования детей, в том числе по следующим направленностям*:
	художественной
	физкультурно-спортивной
	социально-педагогической
	туристско-краеведческой
	технической
	естественнонаучной 

	всего
	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	
	педагоги-ческом
	в ОПДН 
	
	
	
	
	
	
	

	5
	5
	5
	5
	0
	   2
	1
	1
	1
	0


Информация о реализуемых программа профилактической направленности 
	№ п\п
	Реквизиты приказов ОО по профилактике правонарушений среди несовершеннолетних
	Названия и реквизиты программ по профилактике безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних,  в том числе тематических 

	1
	Приказ МБОУ СОШ №10 №42 от 23.03.2022г.
	«Программа по профилактике правонарушений несовершеннолетних «Все в твоих руках» на 2019-2025 гг.»


Информация о методическом сопровождении деятельности педагогов по организации профилактической работы по предупреждению безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних 

	№ п/п
	Количество мероприятий, проводимых для педагогов, по вопросам организации профилакти-ческой работы 
	Количество педагогов, принимавших участие в методических мероприятиях профилактической направленности
	Название крупных методических мероприятий профилактической направленности

(ссылка)

	
	
	всего
	В том числе:
	

	
	
	
	Заместители руководителей по ВР


	Классные руководители
	Социальные педагоги
	Педагоги-психологи
	Педагоги дополнительного образования
	Советники директора по воспитанию
	Педагоги-организаторы
	

	1
	Школьный уровень – 4 мероприятия
	36
	1
	29
	1
	1
	2
	1
	1
	Заседание ШМО классных руководителей 10.01.2023

« Профилактика необучения, безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних в МБОУ СОШ №10


	
	
	14
	1
	11
	1
	1
	-
	-
	-
	Заседание педсовета 19.05.2023 Педконсилиум

2-4-х классов по теме: «Организация   профилактических мероприятий среди несовершеннолетних, имеющих «2»

	
	
	18
	1
	14
	1
	1
	-
	1
	0
	22.05.2023  Педконсилиум

5 – 11 классов по теме: «Организация   профилактических мероприятий среди несовершеннолетних, имеющих «2»



	
	
	34
	1
	29
	1
	2
	-
	1
	-
	Профилактические недели
-Лектории «Как не стать жертвой преступления?», «Осторожно, ПАВ!»

-Рейды в места концентрации «трудных» подростков

-Рейды в семьи СОП

-Заседания Совета профилактики школы

	
	Муниципальный уровень-1 мероприятие
	4
	1
	-
	1
	2
	-
	-
	-
	участие в оперативно –профилактическом мероприятии «Твой выбор!»


Информация о работе комиссий по урегулированию споров между участниками образовательного процесса
	№ п\п

	Наименование
	Всего
	Результаты работы комиссии

	1
	Количество рассмотренных конфликтов, всего
	0
	0

	
	из них
	между обучающимися
	4
	примирение

	
	
	между педагогом и обучающимся
	0
	0

	
	
	между педагогом и родителями (лицами, их заменяющими)
	0
	0

	
	
	между родителями и ребенком
	0
	0

	
	
	между семьями обучающихся
	0
	0

	
	
	другое (указать)
	0
	0

	2
	Анализ деятельности работы комиссий 

	Повлияла ли работа комиссий на снижение следующих показателей:

	
	1 полугодие 2022-2023 уч.года
	2 полугодие 2022-2023 уч.года

	количество правонарушений и преступлений, совершенных несовершеннолетними 
	2
	5

	количество обучающихся, регулярно и систематически пропускающих учебные занятия
	0
	0

	количество несовершеннолетних, состоящих на учете в ОПДН
	1
	5


           В МБОУ СОШ №10 нерешенным остается вопрос о помощи ученикам, неуспевающим в обучении. Учителя, которые ставят им неудовлетворительную оценку, не могут найти свободного времени для проведения бесплатных занятий. Ребёнок остается наедине со своей неуспеваемостью, низким социальным статусом в классе, всё глубже опускается в ситуацию неуспеха. И вытаскивать его тогда тяжело, тем более, что таких учеников немало. Так что работа над этой проблемной зоной ещё не закончена и будет продолжаться. Вторая проблемная зона, это связана с тем, что в станицу стали переезжать много семей СОП. 

      В школе были созданы оптимальные условия для формирования законопослушного поведения  обучающихся, профилактики безнадзорности  и правонарушений, асоциального поведения. Проведены и обобщены итоги межведомственных профилактических акций. Своевременно сформированы и обновлены банки данных по различным категориям учащихся и их семей. Проведена работа по реализации проектов антинаркотической направленности в электронных средствах массовой информации, в том числе в сети Интернет. Целенаправленно проводится работа по улучшению качества воспитания за счет формирования у обучающихся ценностей здорового образа жизни, формирования активной гражданской позиции в сфере профилактики наркомании. Планомерно и целенаправленно проводится информационно-наглядная агитация, развитие и стимулирование детского творчества. 
       Анализируя деятельность в 2022 – 2023 учебном году, можно сказать, что школа в достаточной мере добилась поставленных целей. Анализ реализации программы воспитательной работы в ОО осуществлялся на основе рабочей  программы воспитания школы, плана ВШК, планов работы и текущих анализов классных руководителей. 
  Вывод:

1. Воспитательная работа в школе организована на высоком  уровне.

2. Ежемесячно план работы корректируется  согласно мероприятиям, которые добавляются  по рекомендациям Министерства, региона и города. 

3. Воспитательные события, дела и мероприятия реализуются в соответствии с рабочей программой воспитания и календарными планами воспитательной работы, а также планами ВР классных руководителей.
4. Работа педколлектива по патриотическому воспитанию ведется системно, целенаправленно и на хорошем уровне, что подтверждает увеличение добровольцев участников патриотических акций.
5. Руководитель МО классных руководителей, социально-психологическая служба, администрация школы  оказывают необходимую поддержку педагогам по реализации задач воспитания, как в соответствии с планами работы, так и по запросу педагогов.
6. Продолжить профилактическую работу с родителями и их детьми, намечать и реализовать конкретные действия со стороны родителей, школы, социального педагога и педагога-психолога, представителей административных органов для оказания социально-психологической помощи обучающимся.

7. Социальной и психологической службе школы, классным руководителям осуществлять постоянный контроль за семьями, имеющими детей группы риска и неблагополучными семьями.

8. Психолого-педагогическая поддержку осуществлять через проведение родительских лекториев, проведение тематических встреч и родительских собраний. 
Вовлекать в работу с трудными подростками не только социального педагога, педагога-психолога и классного руководителя, но и педагогов дополнительного образования, мотивировать этих детей к творческой и трудовой деятельности. Привлечение родителей к учебно-воспитательному процессу школы, дальнейшее расширение внешних связей школы для решения проблем воспитания. 
Заместитель директора по ВР                                                    Я.С.Полихронова
